
 
 

 

Proiectul cofinanțat de Uniunea Europeană prin programul Erasmus+ 

ANUNȚ APEL DE SELECȚIE 
 

ÎN ATENȚIA CADRELOR DIDACTICE DIN CONSORȚIUL COORDONAT DE 

C.C.D. TELEORMAN 
 

Urmare a aprobării acreditarii Erasmus+ coordonate de C.C.D. TELEORMAN în cadrul 

consorțiului constituit în acest scop, cu numărul de referință, 2025-1-RO01-KA121-SCH-

000327472 organizează APEL DE SELECȚIE a unui număr de 9 profesori pentru mobilitățile 

desfășurate în cadrul proiectului, care vor avea loc în DANEMARCA , COPENHAGA , în perioada 

07.12.2025-13.12.2025. Durata mobilitatilor este de 7 zile (5zile de curs + 2 zile de călătorie). 

Profesorii vor face parte din școlile membre ale consorțiului de acreditare Erasmus+ 

coordonat de CCD TELEORMAN. Selecția se va face în limita unui singur loc per instituție parteneră 

și două cadre didactice rezervă. 

 

❖ Scopul anunțului: 

Prezentul anunț de selecție este în conformitate cu procedura CCD TELEORMAN cu nr. 

1/E+/24.10.2025 și are ca scop selectarea a 9 cadre didactice din cele 9 instituții de învățământ 

partenere, membre în consorțiul Erasmus CCD TELEORMAN pentru anul 3 de proiect, pentru 

anul școlar 2025-2026: 

 

NR.CRT. Unitatea școlară membra a consortiului  anul 3 de acreditare 

1.  GRADINIȚA CU PROGRAM PRELUNGIT NR.4 

ALEXANDRIA 

2. ȘCOALA GIMNAZIALĂ ,,VASILE RACOTTĂ” 

ȘTOROBĂNEASA 

3. ȘCOALA GIMNAZIALĂ ,,GRIGORE DIMITRIE GHICA” 

PERETU 

4. SCOALA GIMNAZIALĂ ,,ION PREOTU TROIANUL 

5. ȘCOALA GIMNAZIALĂ NĂSTURELU 

6. ȘCOALA GIMNAZIALĂ NR.4 TURNU MAGURELE 

7. COLEGIUL NAȚIONAL ,,UNIREA” TURNU-

MĂGURELE 

8. LICEUL TEORETIC DRĂGĂNEȘTI-VLAȘCA 

9. LICEUL TEORETIC PIATRA 

 

Transportul și cheltuielile de subzistență vor fi suportate din bugetul proiectului finanțat de 

Comisia Europeană prin Agenția Națională pentru Programe Comunitare în Domeniul Educației 

și Formării Profesionale  (A.N.P.C.D.E.F.P).  
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Componența consorțiului a fost decisă prin mandatarea școlilor partenere către CCD 

TELEORMAN, în etapa de selectie a membrilor consortiului pentru anul 3 de acreditare in luna 

februarie 2025. 

 

Obiective generale ale acreditării, aplicabile prezentului anunț: 

 

Obiectiv 1: Creșterea cu 35% a numărului de cadre didactice din unitățile de învățământ ale 

consorțiului care vor utiliza în procesul instructiv-educativ metode moderne și interactive de predare-

evaluare. 

Obiectiv 2: Creșterea cu 40% a elevilor și părinților implicați în activități școlare și 

extrașcolare și de orientare școlară și profesională.  

Obiectiv 3: Creșterea cu 30 % a capacității de incluziune a elevilor proveniți din medii 

defavorizate și cu C.E.S. în unitățile de învățământ din consorțiu. 

Obiectiv 4: Creșterea cu 50% a implicării școlilor partenere în activități de protejare a 

mediului, ecologie și stil de viață sănătos, dezideratele asigurării unei dezvoltări durabile pe termen 

mediu și lung. 

Obiectiv 5:Internaționalizarea școlilor prin creșterea cu 40% a gradului de implicare în 

proiecte și dezvoltarea unui management la standarde europene. 

 

Pentru atingerea acestor obiective va fi realizat cursul de formare: Leadership and Digital 

Transition in School, furnizor de formare INTERAS ApS, Danemarca. 

Detaliile despre cursul selectat pot fi accesate la adresa: https://interas.dk/.  

 

OBLIGAŢIILE CADRELOR DIDACTICE PARTICIPANTE/ SELECTATE: 

 

Să participe la activitățile de pregătire lingvistică, pedagogică şi culturală care se vor desfăşura 

în vederea participării la curs; Realizarea cursurilor de pregătire lingvistică pe platforma 

https://academy.europa.eu/. 

Să respecte termenele impuse de membrii echipei de proiect şi de către furnizorul de formare 

pentru realizarea tuturor sarcinilor de lucru aferente cursului de formare;  

Să participe la cursul de formare, conform prevederilor proiectului; 

Să respecte acordul de învățare şi angajamentul de calitate; 

Să realizeze documentele solicitate, respectând formatul stabilit în întâlnirile de lucru; 

Să completeze Raportul individual generat de platforma Erasmus în termen de 14 zile de la 

întoarcerea din mobilitate; 

Să participe la realizarea tuturor activităților proiectului: O activitate demonstrativă, la 

întoarcerea din mobilitate, plan de lecție, fotografii dovezi din timpul activității; Portofoliu cu 

materiale realizate la întoarcerea din mobilitate; Prezentarea mobilității în Consiliul Profesoral; 

Activități de informare şi de promovare a proiectului; Întocmirea documentelor justificative; Alte 

activități specifice. 

La această activitate de formare vor participa 9  cadre didactice din consorțiu care vor fi 

selectate printr-un proces transparent de selecție. 

 

https://academy.europa.eu/
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Pe toată durata proiectului vor fi organizate activități de promovare, diseminare și 

multiplicare, prin care rezultatele proiectului vor fi cunoscute la nivel local și județean. Astfel, vom 

crește gradul de impact și vom aduce la cunoștința profesorilor din alte unități școlare, în special din 

mediul rural, oportunitățile de formare pe care le oferăși finanțează Programul Erasmus+. 

 

CONDIȚII DE SELECŢIE  
a) Cunoaşte programul Erasmus+, obiectivele şi activitățile propuse în proiect;  

b) Nu a mai participat la cursuri de formare în cadrul programului Erasmus+ în ultimii 2 ani 

şcolari;  

c) Preferabil cadre didactice debutante, nou intrate în sistemul de învățământ;  

d) Nevoia sa de formare se regăseşte în obiectivele enunțate (O1/O2/O3/O4/O5);  

e) Are capacitatea de a transpune în practică competențele dobândite ca urmare a parcurgerii 

cursurilor de formare în cadrul mobilităților;  

f) Activitatea didactică pe care o desfăşoară se adresează elevilor cu CES integrați în sistemul 

de masă și elevilor proveniți din medii dezavantajate;  

g) Are abilități de comunicare în limba engleză şi competențe digitale nivel de bază (Word, 

PPT, Excell);  

h) Îşi asumă responsabilitățile şi obligațiile stabilite în proiect;  

i) Are abilități de lucru în echipă, este motivat pentru realizarea obiectivelor proiectului;  

j) Are competenţe de multiplicare şi diseminare a rezutatelor din proiect, dovedite cu activități 

susținute la nivelul instituției, articole, comunicate etc. 

 

ORGANIZAREA ȘI DESFĂŞURAREA PROCESULUI DE SELECȚIE 

  

Selecţia participanților la mobilităţi se realizează prin concurs de dosare, în conformitate cu 

Contractul nr. 2025-1-RO01-KA121-SCH-000327472 şi a aplicației de acreditare aprobată cu nr. 

2022-1-RO01-KA120- SCH-000106631. Procesul de selecţie presupune lansarea unui apel de 

selecție pentru  cursul care se va desfăşura în conformitate cu calendarul stabilit.  

 

Nu sunt acceptate mobilități multiple (un cadru didactic poate opta pentru un singur curs de 

formare). Au prioritate cadrele didactice, care nu au mai participat la mobilități în cadrul 

programului Erasmus+. 

 

DOSARUL DE CANDIDATURĂ  
 

Dosarul de candidatură se va depune, respectând calendarul procesului de selecție la secretariatul 

instituției de învățământ, membră a consorțiului şi va primi număr de înregistrare, Documentele vor 

fi numerotate şi aşezate în dosar în ordinea menționată:  

a) Opisul dosarului;  

b) Cerere de înscriere (Anexa 7);  

c) Copie BI/CI valabilă;  

d) Adeverință din care să reiasă vechimea în muncă şi statutul (cadru didactic titular/detaşat/suplinitor 

al unității şcolare, cu contract de muncă în şcoala respectivă în anul derulării proiectului);  

e) Scrisoare de intenție cu exprimarea opțiunii pentru cursul de formare la care doreşte să participe 

candidatul, argumentarea necesității de formare precum şi modalități de diseminare propuse;  

f) CV Europass;  
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g) Fişa de evaluare cu punctajul autoevaluării (Anexa 8), însoțită de fotocopii ale documentelor 

justificative*;  

h) Angajament de disponibilitate față de activitățile proiectului (Anexa 9);  

i) Declarație privind evitarea dublei finanțări (Anexa 11). 

 

 *Se vor prezenta EXCLUSIV documentele justificative doveditoare ale studiilor, ale condițiilor 

generale, ale cerințelor/competențelor și ale condițiilor specifice cerute, care au fost declarate în CV. 

 

Concursul de selecție va fi organizat în conformitate cu prevederile cererii de finanțare 2025-

1-RO01-KA121-SCH-000327472. 

 

Calendarul concursului de selecție pentru cursul de formare  
 

DATA ACTIVITATEA 

04-07.11.2025 Depunerea dosarului 

10.11.2025 Evaluarea dosarului 

11.11.2025 Afișarea rezultatelor ora 12.00 

 

Dosarul depus de către fiecare candidat va cuprinde următoarele documente: 

a) cerere de înscriere (ANEXA 7); 

b) fișa de evaluare (ANEXA 8) 

c) CV în format Europass, datat și semnat pe fiecare pagină, împreună cu documente 

doveditoare; 

d) scrisoare de motivație (în care va fi menționată expres disponibilitatea candidatului de 

aparticipa la activitățile proiectului, precum și experiența relevantă în domeniul pentru care 

s-a înscris);  

e) copie a cărții de identitate; 

f) angajament de disponibilitate față de activitățile proiectului și acord de prelucrare a 

datelor cu caracter personal (ANEXA 9) 

g) adeverință de la unitatea de învățământ din care să reiasă vechimea în învățământ și 

ultimul grad didactic obținut; 
h) Declaratie privind excluderea finantarii multiple (Anexa 11) 

 

NOTĂ: 

Dosarele vor fi primite la secretariatul unitatilor de invatamant membre ale consortiului, anul 

3 de acreditare iar rezultatele selectiei vor fi transmise in format tabel cu antetul unitatii de 

invatamant, datat si stampilat de directorul unitatii de invatamant pe adresa ccd_tr@yahoo.com. 

Fiecare unitate de invatamant va selecta 3 cadre didactice/unitate de invatamant, dintre care 2 cadre 

didactice vor fi considerate rezervă 

Orice informație eronată va duce la eliminarea automată a candidatului. 

 Selecția se realizează în condițiile respectării egalității de șanse (etnie, sex, religie, dizabilități, 

categorie socială și orice alt criteriu), ținând cont de principiile nediscriminării, echitabilității, 

transparenței și a evitării oricărui conflict de interese, de către Comisia de selectie din cadrul 

proiectului la nivelul fiecărei unități de învățământ. 

 

file:///C:/Users/user/Desktop/ccd_tr@yahoo.com
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Din totalul participanților la concursul de selecție va fi creată o bază de rezerve de minim 

2 cadre didactice/ unitate de învățământ.  

 

Cerințe pentru participanți ( în timpul și după finalizarea proiectului): 
a. respectarea programului de pregătire de specialitate, lingvistică, pedagogică și culturală, care 

se va desfășura anterior perioadei de mobilitate;  

b. respectarea programului de lucru, în cadrul mobilității, precum și a solicitărilor echipei de 

gestiune a proiectului;  

c. elaborarea raportului la revenirea din mobilitate, conform formularului online elaborat de 

Comisia Europeană, în termen de 14 zile;  

d. implicarea activă în activitățile de diseminare și valorizare prevăzute în proiect în 

conformitate cu planul de diseminare și valorizare a experienței dobândite în cadrul 

proiectului. 

Director, 

Tatiana Mihaela Soare 
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                                                                                                                                                  ANEXA 7 
Nr. ________/__________ 

 

 

Proiect finanțat prin Programul Erasmus+  

Acțiunea cheie acreditare Erasmus+ KA1 – Proiecte de mobilitate 

Domeniul – Școlar 

Numărul de identificare al contractului: 2025-1-RO01-KA121-SCH-000327472 

Durata: An școlar 2025-2026 

Beneficiar: C.C.D. Teleorman 

 

 

CERERE DE ÎNSCRIERE 

in vederea selectiei cadrelor didactice pentru participarea la mobilitatile din cadrul 

Proiectului european Erasmus+ : 2025-1-RO01-KA121-SCH-000327472 

 

 

 

 

 Subsemnatul/a …………………………………………………, domiciliat/ă în localitatea 

……………….., județ ….…., strada ……………………………………….., nr. …, bl. ………, sc. ….,et. 

…,  ap. …. telefon …………………, adresă    e-mail………………..…………….……………………..., 

cu CI……nr……………, CNP…………………………………doresc să particip la apelul de selecție al 

profesorilor participanți la mobilitățile desfășurate în cadrul proiectului de acreditare Erasmus+ coordonat 

de C.C.D. TELEORMAN, 2025-1-RO01-KA121-SCH-000327472. 

Precizez că am luat notă de prevederile apelului de selecție din proiectul menționat mai sus și sunt 

de acord cu acestea. 

Înțeleg că prin participarea la mobilitate mă oblig să fac activitățile de diseminare descrise în proiect.  

Mă înscriu pentru selecție la cursul Leadership and Digital Transition in School,   

 

Anexez la prezenta cerere următoarele documente: 

a) fișa de evaluare(model în ANEXA 8) 

b) CV în format Europass, datat și semnat pe fiecare pagină, împreună cu documente doveditoare; 

c) scrisoare de motivație; 

d) copie a cărții de identitate; 

e) angajament de disponibilitate față de activitățile proiectului și acord de prelucrare a datelor cu caracter 

personal (ANEXA 7) 

f) adeverință tip  pentru a proba criterii din fișa de evaluare (ANEXA 8) 

g) Declaratie privind excluderea finantarii multiple 

 

Data            

Semnătura 

 

 

 

 



 
 

 

Proiectul cofinanțat de Uniunea Europeană prin programul Erasmus+ 

 

 

ANEXA 8 

Nr. ________/__________ 

 

 

Proiect finanțat prin Programul Erasmus+  

Acțiunea cheie acreditare Erasmus+ KA1 – Proiecte de mobilitate 

Domeniul – Școlar 

Numărul de identificare al contractului: 2025-1-RO01-KA121-SCH-000327472 

Durata: An școlar 2025-2026 

Beneficiar: C.C.D. Teleorman 

 

FIȘĂ DE EVALUARE 

APEL DE SELECȚIE AL PROFESORILOR PENTRU  MOBILITĂȚILE DESFĂŞURATE ÎN 

CADRUL PROIECTULUI DE ACREDITARE ERASMUS+ 2025-1-RO01-KA121-SCH-000327472 

Activitatea curs 
 

 

Nume și prenume: 
 

………………………………………………… 
 

Criteriu Detalieri Punctaj 

Autoevaluare 

Punctaj 

Comisie de 

Selectie 

 

 

 

Scrisoare de 

intentie 

(maxim 30 

puncte) 

 

 

 

 

 

 

 

Motivația de a participa (6 puncte)   

Justificarea nevoii de formare (6 puncte)   

Inițierea/organizarea/participarea la schimburi de 

experiență cu alte unități de 

învățământ/proiecte/parteneriate interșcolare (6 

puncte) 

  

Disponibilitatea de a transpune in practică 

competențele dobândite ca urmare a parcurgerii 

cursurilor de formare, prin activități demonstrative la 

nivelul scolii (6 puncte) 

  

Modalități de multiplicare și diseminare propuse, 

modul in care vor fi utilizate rezultatele participarii la 

proiect: diseminare, follow-up, dovedite cu activități 

susținute la nivelul institutiei de invatamant, 

prezentari in Consiliul profesoral, articole pe site-ul 

institutiei/reviste, comunicate, etc. (6p) 

  

Participarea la cursuri de formare (5puncte/curs)   
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Participarea la 

programe de 

formare 

(maxim 20 

puncte) 

Participarea la simpozioane/publicarea de articole, 

dovedite prin adeverinte/certificate(5 puncte/articol) 

  

Implicarea in 

proiecte/activitati 

extrascolare 

(maxim 20 

puncte 

Realizarea/implementarea/coordonarea de 

programe/activitati extrascolare (10 puncte) 

  

Rezultate ale elevilor obtinute la diferite concursuri 

(10 puncte) 

  

Competențe 

lingvistice 

(Maxim 20 

puncte) 

Cunoasterea limbii engleze (minim A1-10 PUNCTE; 

A2* - 20 PUNCTE) 

(* punctajul nu se cumulează) 

  

Competente 

digitale (maxim 

10 puncte) 

Atestat/curs/program de formare care atesta 

competentele digitale (10 puncte) 

  

                                                 TOTAL   

 

NOTĂ:  

1. Activitățile și dovezile sunt valabile pentru ultimii 2 ani școlari. 

2. Nu există limită minimă de punctaj. Ierarhizarea se va face în ordinea descrescătoare a 

punctajului obținut.  
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ANEXA 9 

Nr. ________/__________ 

 

Proiect finanțat prin Programul Erasmus+  

Acțiunea cheie acreditare Erasmus+ KA1 – Proiecte de mobilitate 

Domeniul – Școlar 

Numărul de identificare al contractului: 2025-1-RO01-KA121-SCH-000327472 

Durata: An școlar 2025-2026 

Beneficiar: C.C.D. Teleorman 

 

 

ANGAJAMENT DE DISPONIBILITATE FAŢĂ DE ACTIVITĂŢILE 

PROIECTULUI SI ACORD DE PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL 
 

Subsemnatul(a) …………………………..……………………profesor titular în cadrul 

……………………………, posesor(oare) al(a) actului de identitate CI/BI, seria .............. 

nr................................., CNP……………………………………, eliberat de ............................... 

domiciliat(ă) în ………………............................str….……………………. nr. … bl. ...... ap. …. tel. fix 

…......................tel. mobil ……………………….e-mail …………………………………………………. ,  

mă angajez ca, în cazul în care voi fi selectat(ă) să particip în calitate de cursant pentru mobilitățile 

desfășurate în cadrul proiectului de acreditare Erasmus+ coordonat de C.C.D. TELEORMAN, nr. de 

referință 2025-1-RO01-KA121-SCH-000327472,proiect finanțat de U.E. prin programul Erasmus +, să 

respect cerințele programului, să particip la toate activitățile care îmi revin și să întocmesc toate 

documentele solicitate de echipa de management al proiectului. 

Îmi exprim acordul cu privire la utilizarea și prelucrarea datelor mele cu caracter personal rezultate 

din prezenta declarație sau din actele/copiile actelor depuse pentru înscrierea în programul de formare oferit 

de către  CCD TELEORMAN, în cadrul proiectului de acreditare Erasmus+, nr referință 2025-1-RO01-

KA121-SCH-000327472. 

Înțeleg că prelucrarea datelor personale de către Beneficiar se va realiza cu respectarea prevederilor 

Directivei CE/95/46 privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter 

personal și libera circulație a acestor date, transpusă în legislația națională prin Legea nr. 129/2018 pentru 

modificarea și completarea Legii nr. 102/2005, precum și a prevederilor Regulamentului (UE) 2016/679 al 

Parlamentului European și al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecția persoanelor fizice în ceea 

ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și privind libera circulație a acestor date, transpusă 

în legislația națională prin Legea nr. 190 din 18 iulie 2018 (Publicată in Monitorul Oficial numărul 651 

din data de 26 iulie 2018). 

În eventualitatea în care sunt fotografiat sau filmat în timpul sesiunilor de formare sau a altor 

activități ale proiectului, SUNT/ NU SUNT de acord cu folosirea imaginii mele în scopul promovării 

bunelor practici din cadrul proiectului către publicul larg.  

Declar pe propria răspundere că am fost informat(ă) despre obiectivele şi activităţile proiectului și 

despre apelul de selecție.  

Am luat la cunoștinţă că nerespectarea acestui angajament poate duce la eliminarea mea din grupul 

ţintă al proiectului și voi putea fi obligat de CCD Teleorman- beneficiar al proiectului Erasmus+, la plata 

cheltuielilor aferente formării mele. 

            Data:                                                                                                                                Semnătura: 

 

http://www.euroavocatura.ro/dictionar/3553/Monitorul_Oficial
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ANEXA 10 

Nr. ________/__________ 

 

Proiect finanțat prin Programul Erasmus+  

Acțiunea cheie acreditare Erasmus+ KA1 – Proiecte de mobilitate 

Domeniul – Școlar 

Numărul de identificare al contractului: 2025-1-RO01-KA121-SCH-000327472 

Durata: An școlar 2025-2026 

Beneficiar: C.C.D. Teleorman 

 

 

A D E V E R E N Ț Ă 
 

 

 Se adeverește prin prezenta că Dl/D-na...................................................................................., este 

încadrat în unitatea noastră cu contract de muncă pe perioadă □ determinata/ □ nedeterminata, ca □ profesor 

calificat la ............................................................................ 

Domnul/ doamna lucrează cu: 

□ copii proveniți din medii dezavantajate economic 

□ copii de alte naționalități sau din minorități naționale 

□ copii cu CES 

□ copii proveniți din mediul rural. 

 Domnul/ doamna este responsabil cu: 

□ comisia metodică,  

□ membru CEAC,  

□ membru în comisia de actualizare PDI,  

□ membru în comisia de elaborare ROI, 

□ membru CA,  

□ coordonator programe europene 

□ alte comisii : ________________________________ 

Se eliberează prezenta pentru a se înscrie la concursul de selecție din cadrul proiectului Erasmus+, 

coordonat de C.C.D. Teleorman. 

 

 

 

Director,                                                                                       
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ANEXA 11 

 

 

DECLARATIE PRIVIND EXCLUDEREA FINANTARII MULTIPLE 

 

 

Subsemnatul/a______________________________________________, cadru didactic in cadrul institutiei 

de invatamant________________________________________________, membra in consortiul CCD 

Teleorman, 

- In calitate de beneficiar al proiectului cu numarul de referinta 2025-1-RO01-KA121-SCH-

000327472, finantat de Uniunea Europeana, prin Programul Erasmus+, coordonat de CCD  

Teleorman, 

- Cunoscand dispozitiile articolului 292 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii, 

- Declar pe proprie raspundere ca nu beneficiez de alte surse de finantare din programe europene sau 

de la bugetul de stat pentru acoperirea cheltuielilor legate de transport, servicii de formare, sprijin 

individual. 

 

 

 

 

Data                                                                                                                        Semnatura 


